ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

Vigéncia a partir de 03/2016
Fonte SINAPI - Composi¢bes de Encargos Sociais

MENSALISTA C/

CODIGO DESCRICAO DESONERACAO %
GRUPO A
Al INSS 0,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario Educacao 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A9 SECONCI 0,00%
A TOTAL 16,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado N&o Incide
B2 Feriados Nao Incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,69%
B4 13° salario 8,33%
B5 Licenca Paternidade 0,06%
B6 Flatas ustificadas 0,56%
B7 Dias de Chuva N&ao Incide
B8 Auxilio Acidentes de Trabalho 0,09%
B9 Férias Gozadas 7,30%
B10 Saléario Maternidade 0,02%
B TOTAL 17,05%
GRUPO C
Cil Aviso Prévio Indenizado 4,18%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,10%
C3 Férias Indenizadas 2,82%
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 3,47%
C5 Indenizacado Adicional 0,35%
C TOTAL 10,92%
GRUPO D
D1 Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,86%
Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio
D2 Indenizado 0,35%
D TOTAL 3,21%
TOTAL (A+B+C+D) 47,98%




