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LEI N°. 1593/2019

DISPOE SOBRE A CIRACAO DO PROGRAMA DE
INCENTIVO A OCUPAGAO E QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL
DE HOMENS NO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MIGUEL DE SOUZA ALMEIDA, Prefeito Municipal de Minas do Le&o, no uso
de suas atribuicdes legais,
Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, € eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei,

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a criar e implementar o Programa
Construir de incentivo a ocupacdo da mao-de-obra local e & qualificacdo profissional,
através do ensino e execucao de politicas publicas voltadas a geracao de renda para

familias em situacéo de risco social.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Considera-se em situagdo de risco social o
individuo ou grupo familiar fora do mercado de trabalho e com renda per-capta inferior

a ¥, do salario minimo nacional.

PARAGRAFO SEGUNDO - O programa abrangera homens entre 18 e 60 anos,
preferencialmente chefes de familia.

Art. 2° - O Programa Construir € um projeto de cunho social, visando qualificar
homens, em situacao de vulnerabilidade social no municipio, por meio de instrumentos
de capacitacdo, com a utilizacdo de técnicas, praticas de ensino, minimizando a

situacdo de vulnerabilidade social.

Art. 3° - O Programa ira destinar suas vagas a homens, vedadas a estes

atividades insalubres, perigosas ou penosas, conforme legislagao vigente.

Art. 4° - Os beneficios desta lei serdo estendidos a homens que comprovarem

residéncia fixa no Municipio h4 mais de dois anos e que estejam em situagdo de
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vulnerabilidade social, devidamente comprovada, mediante laudo da Secretaria do

Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social.

Art. 5° - O Programa compreenderd a formacéo de grupos de aprendizagem e
execucdo de tarefas simplificadas no ambito local da comunidade, desenvolvendo
atribuicbes de servicos gerais ligadas a atividades de marcenaria, artesanato em

madeira e jardinagem.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Cada grupo de educandos ser4 composto por no
maximo 10 (dez) integrantes (a cargo do municipio) e serd, obrigatoriamente,
supervisionado por um servidor da Prefeitura Municipal, com o papel de coordenacgéo
dos trabalhos, zelando pela adequada prestacéo dos servigos e pela seguranca dos

beneficiados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Dentro das possibilidades determinadas por esta lei
e pela avaliagdo da Secretaria do Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social do
municipio, deverdo participar do Programa, na primeira etapa, um unico membro de
cada familia, visando dar maior abrangéncia a presente iniciativa, salvo casos

excepcionais e de comprovada necessidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Somente podera ocorrer excecdes ao disposto no
paragrafo anterior se a familia participante contiver mais de 05 ( cinco ) membros, o
que autorizard o ingresso de mais um participante ao Programa, conforme parecer

social da Secretaria do Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social do Municipio.

Art. 6°- As tarefas e atribuicbes deverdo ser planejadas pela Secretaria do
Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social, em conjunto com as Secretarias de
Educacao e Secretaria de Obras, e compreendera uma disponibilidade semanal nao
inferior a 40 horas, sendo que 1/3 dessas para cursos, conforme Art. 7°.

Art. 7° - Além das tarefas praticas, os beneficiados do programa deverao
realizar treinamentos e cursos de capacitacdo, dentro da disponibilidade horaria

referida no artigo anterior, observando o minimo de 1/3 (um tergo) para aprendizagem.
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Art. 8° - Os supervisores terdo a tarefa de instruir os beneficiarios incorporados
ao programa previsto nesta lei, dando-lhes todo o suporte técnico possivel para o
melhor desempenho das atribuicdes, buscando atingir um nivel minimo de

aprendizagem e reciclagem.

Art. 9° - O processo de instrugcdo e de ensino pratico podera contar com a
participacdo de pessoas ligadas ao grupo de risco social, desempregadas ou no
exercicio de outras atividades, com o objetivo de integrar o educando ao sistema do

projeto previsto nesta lei.

Art. 10° - Cada integrante do Programa terd direito a receber mensalmente, em
contrapartida, uma ajuda de custo equivalente a 01 (um) salario minimo nacional,

entregue em moeda corrente nacional.

Art. 11 — Serdo abertas, na primeira etapa do Programa, 10 (dez) vagas,
podendo, posteriormente, ocorrer a abertura de segunda etapa que possuira 0 mesmo

namero de vagas para participantes e assim consecutivamente.

PARAGRAFO UNICO — A concesséo dos beneficios ndo implicara em qualquer
possibilidade de vinculo empregaticio ou profissional.

Art. 12 — O Municipio publicara edital no local de costume e em jornal de
grande circulacdo local para a inscrigao de interessados, que deverdo ser cadastrados
na Secretaria do Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social, para posterior emisséo de

laudo individualizado.

Art. 13 — O beneficiado podera permanecer no programa por um periodo
maximo de 06 meses, intercalando com outro periodo minimo de trés meses, para
retornar ao beneficio do projeto, até um limite de dois anos de efetiva participacdo no

mesmo.
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PARAGRAFO UNICO — O beneficiado que deixar de cumprir com qualquer
uma das etapas do curso proposto perdera o direito de reingresso ao beneficio, sendo

excluido automaticamente do mesmo.

Art. 14 — A avaliacdo dos participantes dar-se-a através de presencas e
avaliacbes dos supervisores, devendo estes possuirem um minimo de 75% de

frequéncia.

Art. 15 — As aulas tedricas compreenderdo 20% do periodo, sendo que restante

abrangera abordagem prética.

Art. 16 — Ao término do programa sera emitido certificado de participacdo as

pessoas participantes.

Art. 17 — A escolha dos participantes dar-se-a através de processo de selecao
realizado pela Secretaria de Assisténcia Social, a qual mantera cadastro reserva para

possiveis substituicdes.

Art. 18 — As despesas decorrentes desta lei, ocorrerdo por conta de dotagcbes

orcamentarias proprias, podendo ser regulamentada por decreto.

Art. 19 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL.
Em, 01 de marco 2019.

MIGUEL DE SOUZA ALMEIDA

Prefeito Municipal
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Em, 01 de margo de 2019.

EDILBERTO LAONI DA SILVA MACHADO

Secretario Municipal de Administracao



